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1. Resumen Ejecutivo 

En el marco de la implementación de los procesos de mejora continua y en cumplimiento a lo establecido por la 

Guía para el Seguimiento y Evaluación de Políticas Nacionales y Planes del Sinaplan, aprobado mediante 

Resolución de Presidencia de Concejo Directivo N°056-2024/CEPLAN/PCD y al Comunicado N°018-2024-CEPLAN, se 

ha elaborado el Informe Institucional anual 2025 de la Municipalidad Provincial de Contumazá, el cual recoge y 

analiza los avances obtenidos a nivel de objetivos estratégicos institucionales ( OEI), acciones estratégicas institucionales 

(AEI) y actividades operativas (AO) de los centros de costo de la Entidad para la mejora continua en el proceso de 

planificación operativa y estratégica. 

El 28 de marzo del 2025, la Municipalidad Provincial Contumazá aprobó el Plan Estratégico Institucional 2025-2030 a 

través de la resolución de Alcaldía N°049-2025-MPC, documento de gestión en el cual se plasman los objetivos y 

acciones estratégicos para mejorar y modernizar la gestión y administración municipal, buscando reducir la brecha en 

cuanto a cobertura, calidad y satisfacción de los Contumacinos.  

El Plan Operativo Institucional (POI) 2025, es el instrumento de gestión que contiene la programación de actividades de 

los distintos órganos y unidades de la Municipalidad Provincial de Contumazá, las cuales están orientadas hacia la 

consecución de objetivos y metas institucionales a ser ejecutadas en el periodo anual 2025. Contribuye al 

cumplimiento de los objetivos, lineamientos de la política y acciones estratégicas del PEI 2025-2030, y permite la 

ejecución de recursos presupuestarios asignados con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia, con la 

finalidad de atender las demandas de los ciudadanos. 

El presente informe presenta la evaluación correspondiente al año 2025 de la Municipalidad Provincial de 

Contumazá, en relación con el logro de metas de los objetivos estratégicos institucionales (OEI) y de las acciones 

estratégicas institucionales (AEI), y el plan operativo institucional, en el cumplimiento de las metas físicas de las 

actividades operativas (AO). Así mismo se ha elaborado en base a la información remitida por las Unidades 

orgánicas del Pliego 30059- MPC y la información registrada en el aplicativo CEPLAN. 

El PEI 2025-2030, cuenta con once (11) OEI y treinta y ocho (38) AEI, conforme se detalla a continuación. 
 

Cuadro N°01: Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) 
 

Fuente: PEI Municipalidad Provincial de Contumazá 2025-2030. 
 

 



 

 

Cuadro N°02: Acciones Estratégicos Institucionales (AEI) 

 

Fuente: PEI Municipalidad Provincial de Contumazá 2025-2030

Acciones Estratégicas 

Código Denominación 

AEl.01.01 Programa de desarrollo de capacitaciones en GRD difundidos a la población de la provincia de Contumazá  

AEI.01.02 Instrumentos de estimación del riesgo de desastres de origen natural, socio natural o antrópico implementado en la 
provincia de Contumazá 

AEl.01.03 Centros de operaciones de emergencia local (COEL) implementados en la provincia de Contumazá  

AEI.01.04 Programa de formación de brigadas especializadas para la atención frente a emergencias y desastres en la provincia de 
Contumazá 

AEI.02.01 Asistencia técnica en la formalización de los establecimientos comerciales en la provincia de Contumazá  

AEI.02.02 Acciones de control y fiscalización oportuna de las actividades económicas desarrolladas en la provincia de Contumazá  

AEI.02.03 Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los productores agropecuarios en la provincia de Contumazá  

AEI.02.04 Atractivos turísticos habilitados para el turismo en la provincia de Contumazá  

AEI.02.05 Programa de desarrollo turístico implementado en la provincia de Contumazá 

AEI.03.01 Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la población de la provincia de Contumazá  

AEI.03.02 Asistencia técnica a Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento continuo en la provincia de Contumazá 

AEl.03.03 Acceso al servicio de agua potable de calidad en beneficio de la población de la provincia de Contumazá  

AEl.04.01 Plan de Desarrollo Urbano implementado de la provincia de Contumazá  

AEl.04.02 Catastro actualizado de la capital de la provincia de Contumazá 

AEI.05.01 Regulación sobre disposición final de desechos sólidos, líquidos y otros vertimientos industriales en la provincia de 
Contumazá 

AEl.05.02 Programa de limpieza pública implementado de la provincia de Contumazá  

AEl.05.03 Programa de segregación en la fuente implementado en la provincia de Contumazá  

AEl.06.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la provincia de Contumazá  

AEl.06.02 Equipamiento adecuado para los serenos de la provincia de Contumazá  

AEl.06.03 Patrullaje municipal permanente en beneficio de la población de la provincia de Contumazá  

AEl.07.01 Programa de alimentación saludable para la población de la provincia de Contumazá  

AEl.07.02 Infraestructura de salud mejorada y equipada con capacidad adaptativa ante el cambio climático en la provincia de 
Contumazá 

AEl.08.01 Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en Instituciones Educativas de la provincia de Contumazá  

AEl.08.02 Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantes en edad escolar de la provincia de Contumazá  

AEl.08.03 Programa deportivo municipal accesible a la población de la provincia de Contumazá  

AEl.08.04 Biblioteca municipal con atención integral en la provincia de Contumazá  

AEl.08.05 Programa de desarrollo cultural difundido en la provincia de Contumazá  

AEl.08.06 Conservación, recuperación y mantenimiento del patrimonio cultural en la provincia de Contumazá  

AEl.09.01 Registro de información socioeconómica de la población vulnerable de la provincia de Contumazá 

AEl.09.02 Atención contra la violencia familiar oportuno en beneficio de la población de la provincia de Contumazá  

AEl.10.01 Acciones de control y fiscalización del tránsito y transporte desarrollados en la provincia de Contumazá  

AEI.10.02 Red vial urbana vecinal o rural adecuada y operativa en la provincia de Contumazá  

AEl.10.03 Planes Implementados en reordenamiento del tránsito y transporte público en forma oportuna en la provincia de 
Contumazá 

AEl.11.01 Recaudación tributaria efectivo por medio de la municipalidad provincial de Contumazá  

AEl.11.02 Mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la municipalidad provincial de Contumazá  

AEI.11.03 Transformación digital implementado en la municipalidad provincial de Contumazá 

AEI.11.04 Instrumentos de gestión actualizados en benefico de la administracion municipal  

AEI.11.05 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad provincial de Contumazá  

 



 

 

 
El Presupuesto Institucional Modificado (PIM), ascendió a S/ 23,641,622, y un nivel de ejecución presupuestal de S/ 

20,078,105, lo que representó un avance de ejecución del 84,9 %. 

Cuadro N°03: PIA-PIM Y DEVENGADO 2025 (Anual) 
 

GASTOS 

PIA PIM Devengado Avance % 

S/ 15,075,257 23,641,622 20,078,105 84,9% 

INGRESOS 

PIA PIM Recaudado Avance % 

S/ 7,911,626 S/ 12,379,253 S/ 11,646,716 94,08% 

 

Entre las principales medidas a adoptar en el año 2026 se tiene que las Gerencias, Oficinas y las Unidades 

Funcionales revisen sus metas físicas a fin de que sean ajustadas, en virtud al mejoramiento continuo de los procesos 

y/o su priorización. Asimismo, continuar con el seguimiento a los principales proyectos que se viene ejecutando y 

a las actividades que están pendientes de ejecución. 

 

 
2. Prioridades de la política institucional 

2.1. Misión Institucional: 

La Municipalidad Provincial de Contumazá constituye Pliego Presupuestal y una única Unidad 

Ejecutora, su misión institucional es: “Promover el bienestar social y desarrollo económico de la 

Provincia de Contumazá, brindando servicios públicos de calidad con una gestión participativa, 

innovadora y transparente para lograr el desarrollo integral y sostenible”. 

 
2.2. Política institucional: 

La política institucional se enmarca en brindar servicios adecuados a la población dentro de nuestro 

territorio que les permita el desarrollo integral, en tal sentido, declaramos los lineamientos de la 

política institucional a través de nuestras actividades, las cuales se articulan a la política nacional.  

 
Cuadro N°04: Lineamientos 

 

Lineamientos 

Implementar sistemas de alerta temprana y programas de educación ciudadana sobre gestión de riesgos 

Fomentar la innovación empresarial y el acceso a tecnologías emergentes para aumentar la productividad local 

Impulsar la mejora de infraestructuras básicas, como acceso al agua potable, saneamiento y viviendas dignas 

Diseñar planes de zonificación urbana y de uso del suelo que prioricen la sostenibilidad ambiental 

Implementar programas de conservación de los ecosistemas y el uso eficiente de recursos naturales 

Fortalecer la colaboración entre la comunidad y las fuerzas de seguridad a través de programas de prevención y 
participación activa 

Mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud mediante inversiones en infraestructura y capacitación del personal 
médico 

Fomentar la capacitación continua de los docentes y asegurar infraestructuras educativas adecuadas para todos 

Desarrollar campañas comunitarias que promuevan la salud física, mental y la inclusión social 

Crear rutas turísticas que destaquen el patrimonio cultural local y promuevan prácticas sostenibles 



 

 

 

Optimizar las redes de transporte público y la infraestructura vial para mejorar la movilidad y reducir el tráfico 

Promover la transparencia y eficiencia en la gestión pública mediante la digitalización y simplificación de procesos 
administrativos. 

Cuadro N°05: Valores 
 

Valores 

Transparencia 

Honestidad 

Lealtad 

Responsabilidad 

 

Con Resolución de Alcaldía N°049-2025-MPC, se aprobó el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030 de la 

Municipalidad Provincial de Contumazá, este documento cuenta con cuenta con doce (11) OEI y treinta y ocho (38) AEI, 

conforme se detalla a continuación. 

 

 
Cuadro N°06: OEI/AEI e Indicadores 

 

Código Denominación de OEI / AEI INDICADOR 

OEI.01 
Reducir la vulnerabilidad de la población y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes de origen 
natural, socio natural o antrópico en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 01 

AEI.01.01 
Programa de desarrollo de capacitaciones en GRD 
difundidos a la población de la provincia de Contumazá 

Número de capacitaciones en GRD realizados 

AEI.01.02 
Instrumentos de estimación del riesgo de desastres de 
origen natural, socio natural o antrópico implementado 
en la provincia de Contumazá 

Número de instrumentos de estimación de riesgos de 
desastres realizados 

AEI.01.03 
Centros de operaciones de emergencia local (COEL) 
implementados en la provincia de Contumazá 

Número de centros de operaciones de emergencia local 
implementados  

AEI.01.04 
Programa de formación de brigadas especializadas 
para la atención frente a emergencias y desastres en 
la provincia de Contumazá 

Número de capacitaciones dirigidas a brigadas 
especializadas sobre la atención frente a emergencias y 
desastres  

OEI.02 Promover el desarrollo de actividades económicas en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 02 

AEI.02.01 
Asistencia técnica en la formalización de los 
establecimientos comerciales en la provincia de 
Contumazá 

Número de licencias de funcionamiento emitidos 

AEI.02.02 
Acciones de control y fiscalización oportuna de las 
actividades económicas desarrolladas en la provincia 
de Contumazá 

Número de fiscalizaciones realizadas 

AEI.02.03 

Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los 
productores agropecuarios en la provincia de 

Contumazá 

Número de capacitaciones para la adopción de nuevas 
tecnologías y buenas prácticas dirigidas a agricultores  

AEI.02.04 
Atractivos turísticos habilitados para el turismo en la 
provincia de Contumazá 

Porcentaje de atractivos turísticos operativos para el turismo 

AEI.02.05 
Programa de desarrollo turístico implementado en la 
provincia de Contumazá 

Número de capacitaciones efectivas a operadores turísticos  

OEI.03 Garantizar la provisión de los servicios de saneamiento básico en la provincia de Contumazá 



 

 

Código Denominación de OEI / AEI INDICADOR 

Acciones Estratégicas del OEI. 03 

AEI.03.01 
Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la 
población de la provincia de Contumazá 

Porcentaje de conexiones de agua que cumplen con 
presencia de cloro residual libre mayor o igual a 0.5 mg/L 

AEI.03.02 
Asistencia técnica a Juntas Administradoras de 
Servicios de Saneamiento continuo en la provincia de 
Contumazá 

Número de asistencias técnicas brindadas a las JASS 

AEI.03.03 
Acceso al servicio de agua potable de calidad en 
beneficio de la población de la provincia de Contumazá 

Porcentaje de la población rural sin acceso al servicio de agua 
potable 

OEI.04 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 04 

AEI.04.01 
Plan de Desarrollo Urbano implementado de la 
provincia de Contumazá 

Porcentaje de implementación del Plan de Desarrollo Urbano 

AEI.04.02 
Catastro actualizado de la capital de la provincia de 
Contumazá 

Porcentaje de unidades catastrales actualizadas 

OEI.05 Mejorar la gestión ambiental en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 05 

AEI.05.01 
Regulación sobre disposición final de desechos 
sólidos, líquidos y otros vertimientos industriales en la 
provincia de Contumazá 

Número de disposiciones normativas sobre de desechos 
sólidos, líquidos y otros vertimientos industriales aprobadas 

AEI.05.02 
Programa de limpieza pública implementado de la 
provincia de Contumazá 

Número de acciones del programa de limpieza pública 
ejecutadas 

AEI.05.03 
Programa de segregación en la fuente implementado 
en la provincia de Contumazá 

Porcentaje de desechos sólidos segregados adecuadamente 

OEI.06 Fortalecer la prevención y disuación del delito y violencia en beneficio de la población de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 06 

AEI.06.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la 
provincia de Contumazá 

Número de operativos coordinado con la PNP para la 

seguridad ciudadana  

AEI.06.02 
Equipamiento adecuado para los serenos de la 
provincia de Contumazá 

Número de equipos de seguridad en condiciones de 
operación adecuada otorgados a los serenos 

AEI.06.03 
Patrullaje municipal permanente en beneficio de la 
población de la provincia de Contumazá 

Número de km de patrullaje municipal permanente  en la 
provincia  

OEI.07 Mejorar las condiciones de salud en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 07 

AEI.07.01 
Programa de alimentación saludable para la población 
de la provincia de Contumazá 

Número de atenciones del programa de vaso de leche en la 
provincia 

AEI.07.02 
Infraestructura de salud mejorada y equipada con 
capacidad adaptativa ante el cambio climático en la 
provincia de Contumazá 

Porcentaje de establecimientos de salud del primer nivel de 
atención mejorados en su infraestructura, mobiliario y 
equipamiento a través de acciones de la municipalidad 

OEI.08 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 08  

AEI.08.01 
Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado 
en Instituciones Educativas de la provincia de 
Contumazá 

Porcentaje de instituciones educativas mejorados en su 
infraestructura, mobiliario y equipamiento a través de 
acciones de la municipalidad 

AEI.08.02 

Programa educativo municipal adecuados que se 
dictan a los estudiantes en edad escolar de la provincia 

de Contumazá 

Número de estudiantes en edad escolar que asisten y 
participan en programas educativo municipal 



 

 

Código Denominación de OEI / AEI INDICADOR 

AEI.08.03 
Programa deportivo municipal accesible a la población 
de la provincia de Contumazá 

Número de atenciones del programa deportivo municipal para 
la población 

AEI.08.04 
Biblioteca municipal con atención integral en la 
provincia de Contumazá 

Número de horas que la biblioteca está abierta 

AEI.08.05 
Programa de desarrollo cultural difundido en la 
provincia de Contumazá 

Número de eventos culturales desarrollados. 

AEI.08.06 
Conservación, recuperación y mantenimiento del 
patrimonio cultural en la provincia de Contumazá 

Número de acciones de mantenimiento, conservación y 
recuperación del patrimonio cultural realizadas 

OEI.09 Promover el desarrollo social e inclusivo en la provincia de Contumazá 

Acciones Estratégicas del OEI. 09 

AEI.09.01 
Registro de información socioeconómica de la 
población vulnerable de la provincia de Contumazá 

Número de personas registradas en el SISFOHI 

AEI.09.02 
Atención contra la violencia familiar oportuno en 
beneficio de la población de la provincia de Contumazá 

Número de denuncias de violencia familiar atendidas 

OEI.10 Mejorar el servicio de transporte y tránsito en la provincia de Contumazá 

AEI.10.01 
Acciones de control y fiscalización del tránsito y 
transporte desarrollados en la provincia de Contumazá  

Porcentaje de acciones de control y fiscalización a vehículos 
de transporte terrestre realizados 

AEI.10.02 
Red vial urbana vecinal o rural adecuada y operativa 
en la provincia de Contumazá 

Porcentaje de km de la red vial urbana, vecinal o rural en buen 
estado 

AEI.10.03 
Planes Implementados en reordenamiento del tránsito 
y transporte público en forma oportuna en la provincia 
de Contumazá 

Porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento del 
Tránsito y Transporte  

OEI.11 Fortalecer la eficiencia en la Gestión Institucional 

AEI.11.01 Recaudación tributaria efectivo por medio de la 
municipalidad provincial de Contumazá 

Porcentaje de tributos municipales recaudados en la 
municipalidad 

AEI.11.02 Mecanismos de participación ciudadana fortalecidos 
en la municipalidad provincial de Contumazá 

Número de Audiencias Públicas realizadas 

AEI. 11.03 Transformación digital implementado en la 
municipalidad provincial de Contumazá 

Número de servicios municipales digitalizados  

AEI. 11.04 Instrumentos de gestión actualizados en benefico de la 
administracion municipal  

Número de Instrumentos de gestión actualizados 

AEI. 11.05 Gestion administrativa  y operativa efectiva en la 
Municipalidad provincial de Contumazá 

Porcentaje de unidades de organización con cumplimiento 
físico mayor o igual al 95% de las actividades operativas. 

 

 
 

2.3. Alcance de la evaluación: 

La Municipalidad Provincial de Contumazá cuenta con 38 Acciones Estratégicas Institucionales en total, en la 

evaluación se prioriza las que tienen prioridad 1 y 2 de la ruta estratégica PEI 2025-2030, debido a que 

tienen mayor vinculación con el logro de los OEI que cumplen con los objetivos misionales de la entidad y 

contribuyen a la entrega directa de servicios al ciudadano. 

3. Análisis de implementación de las acciones estratégicas institucionales (AEI) 

En este punto se analizará el nivel de implementación de cada una de la Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) 

de los 11 Objetivos Estratégicos (OEI) del PEI, a la fecha 30 de marzo del 2026, así mismo se analizará de manera global 

el cumplimiento en la implementación de la AEI en función de la ejecución de las Actividades Operativas (AO) e 

inversiones. 



 

 

Contar con un plan estratégico institucional es de suma importancia a fin de establecer los lineamientos de acción y una 

ruta estratégica para cumplir las metas trazadas y los objetivos institucionales. 

El desempeño de las AO e inversiones, han sido realizadas y evaluadas durante el proceso de seguimiento 

mensual, a fin de poder realizar el alcance de las metas. 

El Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Contumazá cuenta con 38 AEI, cuya 

implementación para el año 2026 es medido a través de 38 indicadores. A continuación, se muestra un avance 

de las 38 AIE  



 

 

Cuadro N°06: Avance de Acciones Estratégicas del PEI (2025) 

 

Código 
AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2025 
2025 2025 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

AEI.01.01 
PROGRAMA DE DESARROLLO DE CAPACITACIONES EN GRD DIFUNDIDOS A LA POBLACIÓN DE LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.01.01 
Número de capacitaciones en GRD 
realizados 

2023 3 4 2 4 50 100 

AEI.01.02 
INSTRUMENTO DE ESTIMACIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL, SOCIO 
NATURAL O ANTRÓPICO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.01.02 
Número de instrumentos de estimación 
de ingresos de desastres realizados 

2023 2 2 1 2 50 100 

AEI.01.03 
CENTROS DE OPERACIONES DE EMERGENCIA LOCAL (COEL) IMPLEMENTADOS EN LA PROVINCIA 
DE CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.01.03 
Número de centros de operaciones de 
emergencia local implementados 

2023 1 2 1 2 50 100 

AEI.01.04 
PROGRAMA DE FORMACIÓN DE BRIGADAS ESPECIALIZADAS PARA LA ATENCIÓN FRENTE A 
EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

33.3% 100 

IND.01.AEI.01.04 

Número de capacitaciones dirigidas a 
brigadas especializadas sobre la 
atención frente a emergencias y 
desastres 

2023 1 3 1 3 33.3 100 

AEI.02.01 
ASISTENCIA TÉCNICA EN LA FORMALIZACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

49 100 

IND.01.AEI.02.01 
Número de licencias de funcionamiento 
emitidos 

2023 52 55 27 55 49 100 

AEI.02.02 
ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS 
DESARROLLADAS EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.02.02 Número de fiscalizaciones realizadas  2023 48 60 30 60 50 100 

AEI.02.03 
ASISTENCIA TÉCNICA TECNIFICADA Y FORTALECIDAD A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIAS 
EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.02.03 
Número de capacitaciones para la 
adopción de nuevas tecnologías y 
buenas prácticas dirigidas a agricultores  

2023 5 6 3 6 50 100 

AEI.02.04 ATRACTIVOS TURÍSTICOS HABILITADOS PARA EL TURÍSMO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 ND 

IND.01.AEI.02.04 
Porcentaje de atractivos turísticos 
operativos para el turismo  

2023 40% 50% 25% 50% 50 100 

AEI.02.05 PROGRAMA DE DESARROLLO TURÍSTICO IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  33.3 100 

IND.01.AEI.02.05 
Número de capacitaciones efectivas a 
operadores turísticos 

2023 2 3 1 3 33.3 100 

AEI.03.01 
ACCESO A SERVICIOS DE SANEAMIENTO ADECUADOS PARA LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.03.01 
Porcentaje de conexiones de agua que 
cumplen con presencia de cloro residual 
libre mayor o igual a 0.5 mg/L 

2023 2.11% 4.11% 2% 4.11% 50 100 

AEI.03.02 
ASISTENCIA TÉCNICA A JUNTAS ADMINISTRADORAS DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO CONTINUO 
EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

50 100 



 

 

Código 
AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2025 
2025 2025 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

IND.01.AEI.03.02 
Número de asistencias técnicas 
brindadas a las JASS 

2023 10 12 6 12 50 100 

AEI.03.03 
ACCESO AL SERVICIO DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.03.03 
Porcentaje de la población rural sin 
acceso al servicio de agua potable  

2023 92.94% 92% 46% 92% 50 100 

AEI.04.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 100 

IND.01.AEI.04.01 
Porcentaje de implementación del Plan 
de Desarrollo Urbano 

2023 0% 5% 2.5% 5% 50 100 

AEI.04.02 CATASTRO ACTUALIZADO DE LA CAPITAL DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 50 100 

IND.01.AEI.04.02 
Porcentaje de unidades catastrales 
actualizadas 

2023 81% 82% 41% 82% 50 100 

AEI.05.01 
REGULACIÓN SOBRE DISPOSICIÓN FINAL DE DESECHOS SÓLIDOS, LÍQUIDOS Y OTROS 
VERTIMIENTOS INDUSTRIALES EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

100 100 

IND.01.AEI.05.01 
Número de disposiciones normativas 
sobre desechos sólidos, líquidos y otros 
vertimientos industriales aprobadas 

2023 0 1 1 1 100 100 

AEI.05.02 PROGRAMA DE LIMPIEZA PÚBLICA IMPLEMENTADO DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 100 

IND.01.AEI.05.02 
Número de acciones de programa de 
limpieza pública ejecutadas 

2023 260% 260 130 260 50 100 

AEI.05.03 PROGRAMA DE SEGREGACIÓN EN LA FUENTE IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 100 

IND.01.AEI.05.03 
Porcentaje de desechos sólidos 
segregados adecuadamente  

2023 10#% 20% 10% 20% 50 100 

AEI.06.01 PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMNETADO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 100 

IND.01.AEI.06.01 
Número de operativos coordinados con 
la PNP para la seguridad ciudadana  

2023 1080 1080 540 1080 50 100 

AEI.06.02 EQUIPAMIENTO ADECUADO PARA LOS SERENOS DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  44 100 

IND.01.AEI.06.02 
Número de equipos de seguridad 
adquiridos en condiciones de operación 
adecuada otorgados a los serenos  

2023 8 9 4 9 44 100 

AEI.06.03 
PATRULLAJE MUNICIPAL PERMANENTE EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.06.03 
Número de km de patrullaje municipal 
permanente en la provincia  

2023 21840 21840 10920 21840 50 100 

AEI.07.01 
PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SALUDABLE PARA LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ  

49 100 

IND.01.AEI.07.01 
Número de atenciones del programa de 
vaso de leche en la provincia  

2023 56 57 28 57 49 100 

AEI.07.02 
INFRAESTRUCTURA DE SALUD MEJORADA Y EQUIPADA CON CAPACIDAD ADAPTATIVA ANTE EL 
CAMBIO CLIMÁTICO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

100 100 

IND.01.AEI.07.02 
Porcentaje de establecimientos de salud 
del primer nivel de atención mejorados 
en su infraestructura, mobiliarios y 

2023 0% 1% 1% 1% 100 100 



 

 

Código 
AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2025 
2025 2025 

Sem1 Anual Sem1 Anual 
equipamiento a través de acciones de la 
municipalidad  

AEI.08.01 
EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.08.01 

Porcentaje de instituciones educativas 
mejoradas en su infraestructura, 
mobiliario y equipamiento a través de 
acciones de la municipalidad  

2023 6.25% 7.25% 4% 7.25% 50 100 

AEI.08.02 
PROGRAMAS EDUCATIVO MUNICIPAL ADECUADOS QUE SE DICTAN A LOS ESTUDIANTES EN 
EDAD ESCOLAR DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.08.02 
Número de estudiantes en edad escolar 
que asisten y participan en programas 
educativos municipales 

2023 150 160 80 160 50 100 

AEI.08.03 
PROGRAMA DEPORTIVO MUNICIPAL ACCESIBLE A LA POBLACÍON DE LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.08.03 
Número de atenciones del programa 
deportivo municipal para la población  

2023 200 210 105 210 50 100 

AEI.08.04 BIBLIOTECA MUNICIPAL CON ATENCIÓN INTEGRAL EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 100 

IND.01.AEI.08.04 
Número de horas que la biblioteca está 
abierta  

2023 2088 2088 1044 2088 50 100 

AEI.08.05 PROGRAMA DE DESARROLLO CULTURAL DIFUNDIDO EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  50 ND 

IND.01.AEI.08.05 
Número de eventos culturales 
desarrollados 

2023 4 6 3 6 50 ND 

AEI.08.06 
CONSERVACIÓN, RECUPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL PATRIMONIO CULTURAL EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

57 100 

IND.01.AEI.08.06 
Número de acciones de mantenimiento, 
conservación y recuperación del 
patrimonio cultural realizadas 

2023 5 7 4 7 57 100 

AEI.09.01 
REGISTRO DE INFORMACIÓN SOCIOECONÓMICA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.09.01 
Número de personas registradas en el 
SISFOHI 

2023 625 650 325 650 50 100 

AEI.09.02 
ATENCIÓN CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.09.02 
Número de denuncias de violencia 
familiar atendidas 

2023 15 20 10 20 50 100 

AEI.10.01 
ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN DEL TRÁNSITO Y TRANSPORTE DESARROLLADOS EN 
LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.10.01 
Porcentaje de acciones de control y 
fiscalización a vehículos de transporte 
terrestre realizados 

2023 75% 76% 38% 76% 50 100 

AEI.10.02 
RED VIAL URBANA VECINAL O RURAL ADECUADA Y OPERATIVA EN LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ 

50 100 

IND.01.AEI.10.02 
Porcentajes de km de la red vial urbana, 
vecinal o rural en buen estado  

2023 66.35% 71.35% 36% 71.35% 50 100 

AEI.10.03 
PLANES IMPLEMENTADOS EN REORDENAMIENTO DEL TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO EN 
FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ  

49 100 



 

 

Código 
AEI / Indicador 

 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2025 
2025 2025 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

IND.01.AEI.10.03 
Porcentajes de Planes Implementados 
en reordenamiento del tránsito y 
transporte  

2023 74% 75% 37% 75% 49 100 

AEI.11.01 
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA EFECTIVO POR MEDIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CONTUMAZÁ  

50 100 

IND.01.AEI.11.01 
Porcentaje de Tributos recaudados en 
la Municipalidad 

2023 54.71% 60% 30% 60% 50 100 

AEI.11.02 
MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE CONTUMAZÁ 

44 100 

IND.01.AEI.11.02 
Número de audiencias públicas 
realizadas  

2023 9 9 4 9 44 100 

AEI.11.03 TRANSFORMACIÓN DIGITAL IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD  50 50 

IND.01.AEI.11.03 
Número de servicios municipales 
digitalizados  

2023 0 2 1 2 50 50 

AEI.11.04 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL  45 100 

IND.01.AEI.11.04 
Número de instrumentos de gestión 
actualizados  

2023 10 11 5 11 45 100 

AEI.11.05 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA EFCETIVA EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CONTUMAZÁ  

49 100 

IND.01.AEI.11.05 
Porcentaje de unidades de organización 
con cumplimiento físico mayor o igual al 
95% de las actividades operativas  

2023 93% 95% 47% 95% 49 100 

Fuente: Municipalidad Provincial de Contumazá 

3.1. Proceso de implementación de las AEI 

En esta sección, se analizará la implementación de cada una de las Acciones Estratégicas 

Institucionales (AEI) de los 11 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) del PEI 2025-2030, al 

periodo de enero a diciembre del 2025, desde 2 perspectivas, la primera enfocada en el resultado 

del indicador, y la segunda desde el avance obtenido por las actividades operativas e inversiones 

POI que determinan el valor de la acción estratégica. 

3.1.1. Análisis de los productos de las Acciones Estratégicas Institucionales PEI. 

OEI 01: Reducir la vulnerabilidad de la población y sus medios de vida ante el riesgo de desastres 

existentes de origen natural, socio natural o antrópico en la provincia de Contumazá 

Dispone de (4) Acciones Estratégicas Institucionales: 

 AEl.01.01 Programa de desarrollo de capacitaciones en GRD difundidos a la población de la provincia de 
Contumazá    

 
El indicador es: Número de capacitaciones en GRD realizados, teniendo programado como 

meta anual 4 capacitaciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado realizar 4 

capacitaciones. 

Avance anual: 100% 

 

 AEI.01.02 Instrumentos de estimación del riesgo de desastres de origen natural, socio 

natural o antrópico implementado en la provincia de Contumazá  



 

 

 
El indicador es: Número de Instrumentos de estimación del riesgo de desastres realizados, 

teniendo programado como meta anual 2 instrumentos, al 31 de diciembre de 2025, se ha 

logrado implementar 2 instrumentos de estimación de desastres. 

Avance anual: 100% 

 

 AEI.01.03 Centros de operaciones de emergencia local (COEL) implementados en la 

provincia de Contumazá 

 
El indicador es: Número de centros de operaciones de emergencia local implementados, 

teniendo programado como meta 2 centros de operaciones, al 31 de diciembre de 2025, se 

ha logrado implementar 2 centros de operaciones. 

Avance anual: 100% 

 

 AEI.01.04 Programa de formación de brigadas especializadas para la atención fr ente a 

emergencias y desastres en la provincia de Contumazá 

 
El indicador es: Número de capacitaciones dirigidas a brigadas especializadas sobre la 

atención frente a emergencias y desastres, teniendo programado como meta anual 3 

capacitaciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha tenido 3 capacitaciones dirigidas a 

brigadas especializadas. 

Avance anual: 100% 

 

 

OEI 02: Promover el desarrollo de actividades económicas en la provincia de Contumazá 

 

 AEl.02.01 Asistencia técnica en la formalización de los establecimientos comerciales 

 en la provincia de Contumazá  

 
El indicador es: Número de licencias de funcionamiento emitidas, teniendo programado 

como meta anual 55 licencias emitidas, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado emitir 55 

licencias de funcionamiento 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.02.02 Acciones de control y fiscalización oportuna de las actividades económicas 

desarrolladas en la provincia de Contumazá 

 
El indicador es: Número de fiscalizaciones realizadas, teniendo programado como meta 

anual 60 fiscalizaciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado fiscalizar a 60 

establecimientos. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.02.03 Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los productores agropecuarios en la 

provincia de Contumazá 

 
El indicador es: Número de capacitaciones para la adopción de nuevas tecnologías y 

buenas prácticas dirigidas a agricultores, teniendo programado como meta anual 6 

capacitaciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado dar 6 capacitaciones a los 

productores agropecuarios.  

Avance anual: 100% 

 

 

 



 

 

 AEl.02.04 Atractivos turísticos habilitados para el turismo en la provincia de Contumazá  

 
El indicador es: Porcentaje de atractivos turísticos operativos para el turismo, teniendo 

programado como meta anual el 50% de los atractivos turísticos en adecuadas condiciones, 

al 31 de diciembre de 2025, se ha tenido el 50% de los atractivos turísticos operativos para 

el turismo  

Avance anual: 100% 

 

 AEl.02.05 Programa de desarrollo turístico implementado en la provincia de Contumazá 

 
El indicador es: Número de capacitaciones efectivas a operadores turísticos, teniendo 

programado como meta anual 3 capacitaciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

dar 3 capacitaciones efectivas a operadores turísticos. 

Avance anual: 100% 

 

 

OEI 03: Garantizar la provisión de los servicios de saneamiento básico en la provincia  
de Contumazá 

 
 AEI.03.01 Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la población de la provincia  

de Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de conexiones de agua que cumplen con presencia de cloro 

residual libre mayor o igual a 0.5 mg/L, teniendo programado como meta anual 4.11% de 

conexiones, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado tener 4.11% de conexiones de agua 

que cumplen con presencia de cloro residual libre mayor o igual a 0.5% mg/L. 

Avance anual: 100% 

 

 AEI.03.02 Asistencia técnica a Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento continuo  
en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de asistencias técnicas brindadas a las JASS, teniendo 

programado como meta anual 12 asistencias técnicas, al 31 de diciembre de 2025, se ha 

logrado brindar 12 asistencias técnicas a las JASS 

Avance anual: 100% 

 

 AEI.03.03 Acceso al servicio de agua potable de calidad en beneficio de la provincia  de Contumazá 

 
El indicador es: Porcentaje de la población rural sin acceso al servicio de agua potable, 

teniendo como meta anual que el 92.5%de población rural cuente con acceso a agua 

potable, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado el 92.5% de acceso al servicio de agua 

potable de la población. 

Avance anual: 100% 

 

 

OEI 04: Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la 

provincia. 

 
 AEI.04.01 Plan de Desarrollo Urbano implementado de la provincia. 

 
El indicador es: Porcentaje de implementación del Plan de Desarrollo Urbano, teniendo 

programado como meta anual 5%, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado implementar 

el 5% del Plan de Desarrollo Urbano. 

Avance anual: 100% 



 

 

 

 AEI.04.02 Catastro actualizado en la jurisdicción de la provincia 

 
El indicador es: Porcentaje de unidades catastrales actualizadas, teniendo programado 

como meta anual 92% de unidades catastrales, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

actualizar 92% de unidades catastrales. 

Avance anual: 100% 

 
 

OEI 05: Mejorar la gestión ambiental en la provincia de Contumazá. 

 
 AEl.05.01 Regulación sobre disposición final de desechos sólidos, líquidos y otros vertimientos 

industriales en la provincia de Contumazá 

 

El indicador es: Número de disposiciones normativas sobre de desechos sólidos, líquidos y 

otros vertimientos industriales aprobadas, teniendo programado como meta anual 1 

disposición, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado aprobar 1 disposición normativa 

sobre desechos sólidos. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.05.02 Programa de limpieza pública implementado de la provincia de Contumazá  

 
El indicador es: Número de acciones del programa de limpieza pública ejecutadas, teniendo 

programado como meta anual 260 acciones, al 31 de diciembre de 2025, se han logrado 

ejecutar 260 acciones del programa de limpieza. 

Avance anual: 100%  

 

 AEl.05.03 Programa de segregación en la fuente implementado en la provincia de Contumazá  

 
El indicador es: Porcentaje de desechos sólidos segregados adecuadamente, teniendo 

programado como meta anual 20%, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado segregar un 

20% de desechos sólidos segregados adecuadamente. 

Avance anual: 100% 

 
 

OEI 06: Fortalecer la prevención y disuación del delito y violencia en beneficio de la  

 población de Contumazá. 

 
 AEl.06.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de operativos coordinado con la PNP para la seguridad ciudadana, 

teniendo programado como meta anual 1080 operativos, al 31 de diciembre de 2025, se ha 

coordinar 1080 operativos con la PNP para la seguridad ciudadana. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.06.02 Equipamiento adecuado para los serenos de la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de equipos de seguridad en condiciones de operación adecuada 

otorgados a los serenos, teniendo programado como meta anual 9 equipos de seguridad, 

al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado obtener 9 equipos de seguridad en condiciones 

adecuadas para los serenos de la provincia de Contumazá. 

Avance anual: 100% 

 



 

 

 AEl.06.03 Patrullaje municipal permanente en beneficio de la población de la provincia 

de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de km de patrullaje municipal permanente en la provincia, teniendo 

programado como meta anual 21,840 km, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

patrullar 21,840 km de patrullaje municipal permanente en la provincia de Contumazá. 

Avance anual: 100% 

 

OEI 07: Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la provincia. 

 
 AEl.07.01 Programa de alimentación saludable para la población de la provincia de 

Contumazá. 

 

El indicador es: Número de atenciones del programa de vaso de leche en la provincia, 

teniendo programado como meta anual 57 atenciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha 

logrado atender a 57 beneficiarios. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.07.02 Infraestructura de salud mejorada y equipada con capacidad adaptativa  
ante el cambio climático en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de establecimientos de salud del primer nivel de atención 

mejorados en su infraestructura, mobiliario y equipamiento a través de acciones de la 

municipalidad, teniendo programado como meta anual 1% de establecimientos de salud del 

primer nivel de atención mejorados, al 31 de diciembre de 2025, se ha mejorado 1% 

establecimientos de salud a través de acciones de de la municipalidad. 

Avance anual: 100% 

 

OEI 08: Contribuir al mejoramiento del servicio educativo, cultural y deportivo en la  

provincia de Contumazá. 

 
 AEl.08.01 Equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en Instituciones 

Educativas de la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de instituciones educativas mejorados en su infraestructura, 

mobiliario y equipamiento a través de acciones de la municipalidad, teniendo programado 

como meta anual 7.25%, al 31 de diciembre de 2025, se ha mejorado en un 7.25% las 

instituciones educativas a través de acciones de la municipalidad. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.08.02 Programa educativo municipal adecuados que se dictan a los estudiantes en edad  
escolar de la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de estudiantes en edad escolar que asisten y participan en 

programas educativo municipal, teniendo programado como meta anual 160 estudiantes 

participantes, al 31 de diciembre de 2025, 160 estudiantes asistieron y participaron en 

programas educativos municipales.  

Avance anual: 100% 

 
 AEl.08.03 Programa deportivo municipal accesible a la población de la provincia de 

Contumazá. 

 
El indicador es: Número de atenciones del programa deportivo municipal para la población, 

teniendo programado como meta anual 210 atenciones, al 31 de diciembre de 2025, se ha 



 

 

logrado atender a 210 beneficiarios. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.08.04 Biblioteca municipal con atención integral en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de horas que la biblioteca está abierta, teniendo programado como 

meta anual 2,088 horas, al 31 de diciembre de 2025, la biblioteca municipal ha estado 2,088 

horas abierta 

Avance anual: 100% 

 
 AEl.08.05 Programa de desarrollo cultural difundido en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de eventos culturales desarrollados, teniendo programado como 

meta anual 6 eventos culturales desarrollados, al 31 de diciembre de 2025, se desarrollaron 

6 eventos culturales  

Avance anual: 100% 

 

 AEl.08.06 Conservación, recuperación y mantenimiento del patrimonio cultural en la  
provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de acciones de mantenimiento, conservación y recuperación del 

patrimonio cultural realizadas, teniendo programado como meta anual 7 acciones, al 31 de 

diciembre de 2025, se han realizado 7 acciones de mantenimiento, conservación y 

recuperación del patrimonio cultural. 

Avance anual: 

 

OEI 09: Promover el desarrollo social e inclusivo en la provincia de Contumazá. 

 
 AEl.09.01 Registro de información socioeconómica de la población vulnerable de la 

provincia de Contumazá. 

 

El indicador es: Número de personas registradas en el SISFOHI, teniendo programado 

como meta anual 650 personas registradas, al 31 de diciembre de 2025, se tiene 650 

beneficiarios. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.09.02 Atención contra la violencia familiar oportuno en beneficio de la población 

de la provincia de Contumazá. 

 

El indicador es: Número de denuncias de violencia familiar atendidas, teniendo programado 

como meta anual 20 denunciadas atendidas, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

atender 20 denuncias por violencia familiar. 

Avance anual: 100% 

 

OEI 10: Mejorar el servicio de transporte y tránsito en la provincia de Contumazá. 

 
 AEl.10.01 Acciones de control y fiscalización del tránsito y transporte desarrollados en  

la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de acciones de control y fiscalización a vehículos de transporte 

terrestre realizados, teniendo programado como meta anual 76% de acciones, al 31 de 

diciembre de 2025, se ha logrado realizar 76% de acciones de control y fiscalización a 

vehículos de transporte terrestre. 

Avance anual: 100% 



 

 

 

 AEl.10.02 Red vial urbana vecinal o rural adecuada y operativa en la provincia de  
Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de km de la red vial urbana, vecinal o rural en buen estado, 

teniendo programado como meta anual 71.35% de km de red vial en buen estado, al 31 de 

diciembre de 2025, se ha logrado mejorar 71.35% de km de red vial urbana, vecinal o rural 

en la provincia de Contumazá. 

Avance anual: 100% 

 
 AEl.10.03 Planes Implementados en reordenamiento del tránsito y transporte público en 

 forma oportuna en la provincia de Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento del Tránsito y 

Transporte, teniendo programado como meta anual 75% de planes implementados, al 31 

de diciembre de 2025, se ha logrado implementar 75% de planes implementados. 

Avance anual: 100% 

 

 

OEI 11: Fortalecer la eficiencia en la Gestión Institucional. 

 
 AEl.11.01 Recaudación tributaria efectivo por medio de la municipalidad provincial de  

Contumazá. 

 
El indicador es: Porcentaje de tributos municipales recaudados en la municipalidad, 

teniendo programado como meta anual 60%, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

recaudar 60% de tributos municipales. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.11.02 Mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la municipalidad  
provincial de Contumazá. 

 
El indicador es: Número de Audiencias Públicas realizadas, teniendo programado como 

meta anual 9 audiencias públicas, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado realizar 9 

audiencias públicas. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.11.03 Transformación digital implementado en la municipalidad provincial de 

Contumazá. 

 

El indicador es: Número de servicios municipales digitalizados, teniendo programado como 

meta anual 2 servicios municipales digitalizados, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

implementar 2 servicios municipales digitalizados. 

Avance anual: 100% 

 
 AEl.11.04 Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración municipal. 

 
El indicador es: Número de Instrumentos de gestión actualizados, teniendo programado 

como meta anual 11 instrumentos actualizados, al 31 de diciembre de 2025, se ha logrado 

tener 11 instrumentos de gestión actualizados. 

Avance anual: 100% 

 

 AEl.11.05 Gestión administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad provincial de 

Contumazá. 



 

 

 

El indicador es: Porcentaje de unidades de organización con cumplimiento físico mayor o 

igual al 95% de las actividades operativas, teniendo programado como meta anual 95%, al 

31 de diciembre de 2025, se ha logrado tener un cumplimiento físico mayor o igual al 95% 

de las actividades operativas. 

Avance anual: 100% 

  

 
3.1.2. Identificación de las AO relacionadas a las AEI (POI) y Centro de Costo 

 
En este punto se muestra la ejecución de las actividades operativas e inversiones vinculadas 

a las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del POI y a los Centros de costo. 

 

Cuadro 7: Ejecución física de las AO e inversiones vinculadas a la AEI 

 
 

 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / Centro de 

Costo 

 
Número de AO 

Número de AO 

con Ejecución 

física ≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

AEI.01.02 INSTRUMENTOS DE ESTIMACIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES DE ORIGEN NATURAL; SOCIO 
NATURAL O ANTRÓPICO IMPLEMENTADO EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

1 1 100 

07.02.06 UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES 

1 1 100 

 
AEI.01.03 

CENTROS DE OPERACIONES DE 
EMERGENCIA LOCAL (COEL) 
IMPLEMENTADOS EN LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.02.06 UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES 

1 1 100 

 
AEI.02.01 

ASISTENCIA TÉCNICA EN LA 
FORMALIZACIÓN DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.01.01 UNIDAD DE DESARROLLO EMPRESARIAL 1 1 100 

 
AEI.02.02 

ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN 
OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES 
ECONÓMICAS DESARROLLADAS EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.01.04 UNIDAD DE COMERCIALIZACION Y 
MERCADOS 

1 1 100 

 



 

 

 

 

 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

 
Número de AO 

Número de AO con 

Ejecución física 

≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

 
AEI.02.03 

ASISTENCIA TÉCNICA TECNIFICADA 
Y FORTALECIDA A LOS 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS 
EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
2 

 
2 

 
100 

07.01.03 UNIDAD DE DESARROLLO 
AGRICOLA Y GANADERO 

2 2 100 

 
AEI.03.01 

ACCESO A SERVICIOS DE 
SANEAMIENTO ADECUADOS PARA 
LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA 
DE CONTUMAZÁ 

 
2 

 
1 

 
100 

07.02.07 UNIDAD DE AREA TECNICA 
MUNICIPAL (ATM) 

2 2 100 

 
AEI.03.03 

ACCESO AL SERVICIO DE AGUA 
POTABLE DE CALIDAD EN 
BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE 
LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.02.07 
UNIDAD DE AREA TECNICA 
MUNICIPAL (ATM) 

1 1 100 

AEI.04.02 CATASTRO ACTUALIZADO DE LA 
CAPITAL DE LA PROVINCIA DE 
CONTUMAZÁ 

1 1 100 

07.02.01 
UNIDAD DE URBANISMO Y 
CATASTRO 

1 1 100 

 
AEI.05.01 

REGULACIÓN SOBRE DISPOSICIÓN 
FINAL DE DESECHOS SÓLIDOS; 
LÍQUIDOS Y OTROS VERTIMIENTOS 
INDUSTRIALES EN LA PROVINCIA 
DE CONTUMAZÁ 

 
2 

 
2 

 
100 

07.03.08 UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE  2 2 100 

AEI.05.02 
PROGRAMA DE LIMPIEZA PÚBLICA 
IMPLEMENTADO DE LA PROVINCIA 
DE CONTUMAZÁ 

1 1 100 

 



 

 

 

 

 

 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

 
Número de AO 

Número de AO con 

Ejecución física 

≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

07.03.08 UNIDAD DE LIMPIEZA PÚBLICA 1 1 100 

 
AEI.06.01 

PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA 
IMPLEMENTADO EN LA PROVINCIA 
DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.03.05 UNIDAD DE SEGURIDAD 
CIUDADANA  

1 1 100 

 
AEI.07.01 

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
SALUDABLE PARA LA POBLACIÓN 
DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
4 

 
4 

 
100 

07.04.01 
UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES 

4 4 100 

 
AEI.08.06 

CONSERVACIÓN; RECUPERACIÓN 
Y MANTENIMIENTO DEL 
PATRIMONIO CULTURAL EN LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.01.02 UNIDAD DE TURIMSO  1 1 100 

 
AEI.09.01 

REGISTRO DE INFORMACIÓN 
SOCIOECONÓMICA DE LA 
POBLACIÓN VULNERABLE DE LA 
PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
2 

 
2 

 
100 

07.04.01 
UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES 

1 1 100 

07.04.05 
UNIDAD DEL CENTRO INTEGRAL DE 
ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR 
(CIAM) 

1 1 100 

 
AEI.09.02 

ATENCIÓN CONTRA LA VIOLENCIA 
FAMILIAR OPORTUNO EN 
BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE 
LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

11.05 
UNIDAD DE DEFENSORÍA 
MUNICIPAL DEL NIÑO Y EL 
ADOLESCENTE (DEMUNA) 

1 1 100 

 
AEI.10.01 

ACCIONES DE CONTROL Y 
FISCALIZACIÓN DEL TRÁNSITO Y 
TRANSPORTE DESARROLLADOS 
EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

 



 

 

 

 

 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

 
Número de AO 

Número de AO con 

Ejecución física 

≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

07.03.06 
UNIDAD DE TRANSPORTE Y 
ACONDICIONAMIENTO VIAL 

1 1 100 

AEI.10.02 RED VIAL URBANA VECINAL O 
RURAL ADECUADA Y OPERATIVA 
EN LA PROVINCIA DE CONTUMAZÁ 

12 12 100 

07.02.09 
UNIDAD DE INSTITUTO VIAL 
PROVINCIAL 

12 12 100 

 
AEI.11.01 

RECAUDACIÓN TRIBUTARIA 
EFECTIVO POR MEDIO DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

07.03.01 
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA  

1 1 100 

 
AEI.11.03 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
IMPLEMENTADO EN LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CONTUMAZÁ 

 
1 

 
1 

 
100 

06.02.06 
UNIDAD DE TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN 

1 1 100 

 
AEI.11.05 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
OPERATIVA EFECTIVA EN LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
CONTUMAZÁ 

 
59 

 
59 

 
100 

01.01 CONSEJO MUNICIPAL 2 2 100 

01.02 ALCALADÍA 1 1 100 

01.03 GERENCIA MUNICIPAL 2 2 100 

03.01 ÓRFGANO DE CONTROL 
INSTITUCIONAL 

1 1 100 

04.01 PROCURADURÍA PÚBLICA 1 1 100 

05.01 OFICINA GENERAL DE ASESORÍA 
JURÍIDCA 

1 1 100 

05.02 OFICINA GENERAL DE 
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

1 1 100 

 



 

 

 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

 
Número de AO 

Número de AO con 

Ejecución física 

≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

06.01.01.01 
ÁREA DE TRÁMITE 
DOCUMENTARIO 

1 1 100 

06.01.01.02 ÁREA DE ARCHIVO GENERAL 1 1 100 

06.01.01 UNIDAD DE SECRETARÍA 
GENERAL 

1 1 100 

06.01.01 UNIDAD DE IMAGEN 
INSTITUCIONAL  

1 1 100 

06.02.01 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS  2 2 100 

06.02.02 UNIDAD DE LOGÍSTICA Y 
SERVICIOS MUNICIPALES 

2 2 100 

06.02.03 UNIDAD DE CONTROL 
PATRIMONIAL  

1 1 100 

06.02.04 UNIDAD DE TESORERÍA 1 1 100 

06.02.05 UNIDAD DE CONTABILIDAD  1 1 100 

06.02 OFICIONA GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN  

7 7 100 

07.01 GERENCIA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO   

2 2 100 

07.02.02 UNIDAD DE FORMULACIÓN DE 
PROYECTOS  

1 1 100 

07.02.03 UNIDAD DE ESTUDIOS Y 
PROYECTOS 

1 1 100 

07.02.04 UNIDAD DE OBRAS Y 
LIQUIDACIONES  

14 14 100 

07.02.05 UNIDAD DE OPERACIONES Y 
MAQUINARIAS  

1 1 100 

07.02 GERENCIA DE DESARROLLO 
TERRITORIAL E 
INFRAESTRUCTURA 

2 2 100 

07.03.02 UNIDAD DE EJECUTORIA 
COACTIVA 

1 1 100 

07.03.03 UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y 
CONTROL ADMINISTRATIVO 

1 1 100 



 

 

 

 
 

 
Código 

 
Denominación Acción Estratégica Institucional / 

Centro de Costo 

 
Número de AO 

Número de AO con 

Ejecución física 

≥100% 

Promedio de 

Ejecución física 

Ajustado de las AO 

1/ 2/ 3/ 

07.03.07 UNIDAD DE REGISTRO CIVIL 1 1 100 

07.03.08 UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE  1 1 100 

07.03 GERENCIA DE SRVICIOS 
MUNICIPALES Y GESTIÓN 
AMBIENTAL 

1 1 100 

07.04.01 UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES 1 1 100 

07.04.04 UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCIÓN A 
LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD (OMAPED) 

2 2 100 

07.04.06 UNIDAD DEL SISTEMA DE 
FISCALIZACIÓN DE HOGARES 
(SISFHO) 

1 1 100 

07.04.07 UNIDAD DE DESARROLLO DE 
ORGANIZACIONES SOCIALES Y 
PARTICIPACIÓN VECINAL  

1 1 100 

07.04 GERENCIA DE DESARROLLO 
SOCIAL  

1 1 100 

 

 

 

1/ Se contabiliza el número de AO con programación física anual mayor a cero y con seguimiento aprobado al primer 

semestre. 

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecución promedio mayor o igual al 100% 

al primer semestre. 

3/ Se obtiene el nivel de ejecución física promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecución  

de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los 

promedios solo se consideran las AO con programación física mayor a 0 al primer semestre. 

 Avance de Ejecución física: 

 

Las actividades de la Municipalidad Provincial de Contumazá en el año 2025 alcanzaron un nivel de ejecución 

física de 100%. 

 
 

Tabla 1: Avance de ejecución física del POI Modificado por OEI y AEI del PE



 

 

 

 

 

1° Semestre

2/

2° Semestre

2/

Anual

3/

OEI.01 REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACIÓN Y SUS MEDIOS  DE VIDA ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EXISTENTES DE ORIGEN  NATURAL; SOCIO NATURAL O ANTRÓPICO EN LA PROVINCIA DE  CONTUMAZÁ1 100% 100% 100%

AEI.01.02 Instrumentos de estimación del riesgo de desastres de  origen natural; socio natural o antrópico implementado en  la provincia de Contumazá2 1 100% 100% 100%

AEI.01.03 Centros de operaciones de emergencia local (COEL)  implementados en la provincia de Contumazá 3 1 100% 100% 100%

OEI.02 Promover el desarrollo de actividades económicas en la provincia de Contumazá 3 100% 100% 100%

AEI.02.01 Asistencia técnica en la formalización de los  establecimientos comerciales en la provincia de  Contumazá 1 1 100% 100% 100%

AEI.02.02 Acciones de control y fiscalización oportuna de las  actividades económicas desarrolladas en la provincia de  Contumazá2 1 100% 100% 100%

AEI.02.03 Asistencia técnica tecnificada y fortalecida a los  productores agropecuarios en la provincia de Contumazá 3 2 100% 100% 100%

OEI.03 Garantizar la provisión de los servicios de saneamiento  básico en la provincia de Contumazá 7 100% 100% 100%

AEI.03.01 Acceso a servicios de saneamiento adecuados para la  población de la provincia de Contumazá 1 2 100% 100% 100%

AEI.03.03 Acceso al servicio de agua potable de calidad en beneficio  de la población de la provincia de Contumazá 3 1 100% 100% 100%

OEI.04 Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible  en la provincia de Contumazá 11 100% 100% 100%

AEI.04.02 Catastro actualizado de la capital de la provincia de  Contumazá 2 1 100% 100% 100%

OEI.05 Mejorar la gestión ambiental en la provincia de  Contumazá 10 100% 100% 100%

AEI.05.01 Regulación sobre disposición final de desechos sólidos;  líquidos y otros vertimientos industriales en la provincia de  Contumazá1 2 100% 100% 100%

AEI.05.02 Programa de limpieza pública implementado de la  provincia de Contumazá 2 1 100% 100% 100%

OEI.06 Fortalecer la prevención y disuación del delito y  violencia en beneficio de la población de Contumazá 9 100% 100% 100%

AEI.06.01 Plan de seguridad ciudadana implementado en la  provincia de Contumazá 1 1 100% 100% 100%

OEI.07 Mejorar las condiciones de salud en la provincia de  Contumazá 5 100% 100% 100%

AEI.07.01 Programa de alimentación saludable para la población de  la provincia de Contumazá 1 4 100% 100% 100%

OEI.08 Contribuir al mejoramiento del servicio educativo;  cultural y deportivo en la provincia de Contumazá 6 100% 100% 100%

AEI.08.06 Conservación; recuperación y mantenimiento del  patrimonio cultural en la provincia de Contumazá 6 1 100% 100% 100%

OEI.09 Promover el desarrollo social e inclusivo en la provincia  de Contumazá 4 100% 100% 100%

AEI.09.01 Registro de información socioeconómica de la población  vulnerable de la provincia de Contumazá 1 2 100% 100% 100%

AEI.09.02 Atención contra la violencia familiar oportuno en beneficio  de la población de la provincia de Contumazá 2 1 100% 100% 100%

OEI.10 Mejorar el servicio de transporte y tránsito en la  provincia de Contumazá 8 100% 100% 100%

AEI.10.01 Acciones de control y fiscalización del tránsito y transporte  desarrollados en la provincia de Contumazá 1 1 100% 100% 100%

AEI.10.02 Red vial urbana vecinal o rural adecuada y operativa en  la provincia de Contumazá 2 12 100% 100% 100%

OEI.11 FORTALECER LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 2 100% 100% 100%

AEI.11.01 Recaudación tributaria efectivo por medio de la  municipalidad provincial de Contumazá 1 1 100% 100% 100%

AEI.11.03 Transformación digital implementado en la municipalidad  provincial de Contumazá 3 1 100% 100% 100%

AEI.11.05 Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad provincial de Contumazá 5 59 100% 100% 100%

Índice de Gestión Institucional (IGI) 4/ 96 100% 100% 100%

1/ Total de AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el promedio de los 

avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física en el semestre.

3/ i) Para las AEI, se calcula como el promedio simple de la ejecución física de las AO/Inversión respecto a su meta anual, agrupadas por AEI; ii) Para los OEI, se calcula como el promedio de los 

avances por AEI, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los cálculos consideran sólo a las AO que cuentan con meta física anual distinta de cero.

4/ El IGI se calcula como el promedio de avance de los OEI, ponderado por el grado de prioridad de cada Objetivo.
Fuente: Informac ión del apl icativo CEPLAN V.01.

Código Descripción Prioridad

N° de 

AO/Inversión

1/

Ejecución física



 

 

Con Resolución de Alcaldía N°049-2025-MPC, el 28 de marzo del 2025, la Municipalidad Provincial Contumazá 

aprobó el Plan Estratégico Institucional 2025-2030 

El Plan Operativo Institucional cuenta con actividades operativas e inversiones programadas. 

El nivel de coherencia de las AO e inversiones planteadas por cada AEI es bueno ya que la formulación de actividades 

operativas si cumplen con el alcance de la AE. Si existe una consistencia clara entre la ejecución de las AO e inversiones 

con el nivel de implementación de las AEI. Las AO e inversiones están adecuadamente formuladas y dimensionadas, 

obedecen a la programación de metas reprogramadas por el presupuesto institucional  por cada centro de costo. Las AO 

e Inversiones si son suficiente para la implementación de AEI, se recomienda ajustar las AO a fin de que sea más fácil 

el manejo de los recursos en el aplicativo, tanto de meta física como financiera durante sus seguimientos. Se ha realizado 

modificaciones del POI a nivel de reprogramación de recursos. 

 Cumplimiento por centro de costo 

Es importante mencionar que, se realizó el Reporte de Seguimiento del POI Anual, en el cual los Centros 

de Costos detallaron el avance a nivel cualitativo de su cumplimiento, asimismo, la presente tabla es 

generada por el propio aplicativo Ceplan V.01. 

 
Tabla 2: Avance de ejecución física del POI Modificado por Centros de Costos 



 

 

 

1° Semestre 

/2

2° Semestre 

/2

Anual 

/3

01.01 CONSEJO MUNICIPAL 2 100% 100% 100%

01.02 ALCALDIA 1 100% 100% 100%

01.03 GERENCIA MUNICIPAL 2 100% 100% 100%

03.01 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 100% 100% 100%

04.01 PROCURADURIA PUBLICA 1 100% 100% 100%

05.01 OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 1 100% 100% 100%

05.02 OFICINA GENERAL DE PLANEAMINETO Y PRESUPUESTO 1 100% 100% 100%

06.01.01 UNIDAD DE SECRETARIA GENERAL 1 100% 100% 100%

06.01.01.01 AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO 1 100% 100% 100%

06.01.01.02 AREA DE ARCHIVO GENERAL 1 100% 100% 100%

06.01.02 UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1 100% 100% 100%

06.02 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 7 100% 100% 100%

06.02.01 UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 2 100% 100% 100%

06.02.02 UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES 2 100% 100% 100%

06.02.03 UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL 1 100% 100% 100%

06.02.04 UNIDAD DE TESORERIA 1 100% 100% 100%

06.02.05 UNIDAD DE CONTABILIDAD 1 100% 100% 100%

06.02.06 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 100% 100% 100%

07.01 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 2 100% 100% 100%

07.01.01 UNIDAD DE DESARROLLO EMPRESARIAL 1 100% 100% 100%

07.01.02 UNIDAD DE TURISMO 1 100% 100% 100%

07.01.03 UNIDAD DE DESARROLLO AGRICOLA Y GANADERO 2 100% 100% 100%

07.01.04 UNIDAD DE COMERCIALIZACION Y MERCADOS 1 100% 100% 100%

07.02 GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA 2 100% 100% 100%

07.02.01 UNIDAD DE URBANISMO Y CATASTRO 1 100% 100% 100%

07.02.02 UNIDAD DE FORMULACION DE PROYECTOS 1 100% 100% 100%

07.02.03 UNIDAD DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 1 100% 100% 100%

07.02.04 UNIDAD DE OBRAS Y LIQUIDACIONES 14 100% 100% 100%

07.02.05 UNIDAD DE OPERACIONES Y MAQUINARIAS 1 100% 100% 100%

07.02.06 UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 2 100% 100% 100%

07.02.07 UNIDAD DE AREA TECNICA MUNICIPAL (ATM) 3 100% 100% 100%

07.02.09 UNIDAD DE INSTITUTO VIAL PROVINCIAL 12 100% 100% 100%

07.03 GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL 1 100% 100% 100%

07.03.01 OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 1 100% 100% 100%

07.03.02 UNIDAD DE EJECUTORIA COACTIVA 1 100% 100% 100%

07.03.03 UNIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL ADMINISTRATIVO 1 100% 100% 100%

07.03.04 UNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES 1 100% 100% 100%

07.03.05 UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 100% 100% 100%

07.03.06 UNIDAD DE TRANSPORTES Y ACONDICIONAMIENTO VIAL 1 100% 100% 100%

07.03.07 UNIDAD DE REGISTRO CIVIL 1 100% 100% 100%

07.03.08 UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 3 100% 100% 100%

07.04 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 1 100% 100% 100%

07.04.01 UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES 6 100% 100% 100%

07.04.03 UNIDAD DE DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIÑO Y EL ADOLESCENTE (DEMUNA) 1 100% 100% 100%

07.04.04 UNIDAD MUNICIPAL DE  ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (OMAPED) 2 100% 100% 100%

07.04.05 UNIDAD DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR  (CIAM) 1 100% 100% 100%

07.04.06 UNIDAD DEL SISTEMA DE FOCALIZACION DE HOGARES (SISFHO) 1 100% 100% 100%

07.04.07 UNIDAD DE DESARROLLO DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y PARTICIPACION VECINAL 1 100% 100% 100%

TOTAL 96

Fuente: Informac ión del  apl icativo CEPLAN V.01.

Código Descripción
N° de AO/Inversión 

1/

Ejecución física

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta física anual mayor a cero.

2/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta semestral, agrupadas centro de costos.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecución de las AO/Inversión, respecto a su meta anual, agrupadas por centro de costos.



 

 

 
3.1.3. Aplicación de recomendaciones para mejorar la implementación de las AEI. 

 

1. Brindar asistencia técnica a través de reuniones con los diferentes funcionarios 

responsables de toma de decisiones y ejecución de los Objetivos y Acciones 

estratégicas institucionales plasmadas en el PEI. 

 
- Se brindó asistencia técnica para la presentación de la información requerida para 

el desarrollo del seguimiento y evaluación del Plan Operativo institucional, entre 

el personal responsable de elaboración de los POI de cada centro de costo, 

capacitándolos en el proceso de seguimiento de planes.  

- Se debe realizar reuniones de trabajo a fin de mostrar los resultados de la 

evaluación semestral PEI- POI, con miras a la evaluación anual.  

 
2. Solicitar información de los avances del PEI y POI con periodicidad semestral y anual, a fin 

de poder realizar seguimiento respectivo, a los funcionarios responsables. 

 

✓ Se elaboraron documentos, solicitando la información del avance de ejecución POI 

2025 y PEI 2025-2030. 

✓ Se realizó el seguimiento mensual establecido por el ente rector a fin de obtener la 

información necesaria. 

 

3. Comunicar el presente documento de evaluación a todas las unidades orgánicas, a fin 

que tomen conocimiento de los resultados alcanzados, y se apliquen medidas a fin de 

cumplir con las metas de OEI, AEI y Ejecución física y financiera del POI 2025, bajo 

responsabilidad. 

 
- Se ha dado cumplimiento con la publicación del Informe de Evaluación institucional 

correspondiente al año 2025, en el portal de transparencia de la municipalidad 

Provincial de Contumazá, a fin de dar a conocer a cada una de las unidades 

orgánicas del proceso. 

 

4. Conclusiones 

 Al 30 de marzo del 2026, las treinta y ocho (38) Acciones Estratégicas Institucionales incluidas en el 

Plan Estratégico Institucional alcanzaron el 100 % del avance tipo I de las metas planificadas para el 

año 2025. 

 El avance anual del Plan Operativo Institucional 2025, que involucra la ejecución de noventa y ocho 

(98) Actividades Operativas AO, alcanzó un avance físico global del 100% de ejecución física del POI 

enero-diciembre, según el formato del aplicativo Ceplan V.01. 

 

5. Recomendaciones 

 Se debe priorizar el Planeamiento Estratégico en la Gestión Pública, ya que es esencial para identificar 

prioridades y asignar recursos en un entorno cambiante. Esto garantizará una distribución eficiente del 

Presupuesto Institucional por cada Gerencia/Subgerencia responsable de procesos estratégicos y de 

soporte. 

 Se recomienda a los centros de costo de la Municipalidad Provincial de Contumazá cumplir con el plazo 

mensual para registrar actividades en el Aplicativo CEPLAN v.01 y presentar el informe de evaluación del POI. 

También es esencial designar un responsable de planeamiento estratégico en cada centro de costo para 

asegurar la aplicación continua de los aprendizajes de la Oficina General de Planeamiento y 

Presupuesto. 

 



 

 

 La capacitación constante al responsable de seguimiento de la unidad orgánica es crucial para alcanzar 

los Objetivos Institucionales. Esto les permitirá informar sobre problemas, reprogramar metas físicas y 

mejorar los niveles de cumplimiento, lo que llevará a mejores resultados en las evaluaciones semestrales y 

anuales. 

 

 Se recomienda publicar del Informe de Evaluación institucional correspondiente al año 2025, en el portal 

de transparencia de la municipalidad Provincial de Contumazá, a fin de dar a conocer a cada una de 

las unidades orgánicas del proceso. 

 

6. Anexos 

 
1. Reporte de seguimiento del POI o enlace de documento pdf:  

 

2. Reporte de seguimiento del PEI o enlace de documento pdf: 

 
3. Enlace portal de transparencia – instrumentos de gestión: 

 

https://www.municontumaza.gob.pe/intrumentosGestionNuevo.php 

 

 

 

 

Atentamente 

 

 

 

 

Castillo Florián Silvia Carmencita 

Jefe de la Unidad Funcional de Planeamiento y Modernización de Gestión (DTF) 

 

 

https://www.municontumaza.gob.pe/intrumentosGestionNuevo.php
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